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TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Nivelul brut al salariilor de baza aflate in plata in anul 2022

tehnoredactor, conservator, restaurator, gradul |

Functia Studii Coeficient Baza de calcul Salariu de baza
01.08.2022 (lei)
PRIMAR 4,5 4.5 x2080 9360
VICEPRIMAR 3,5 3,5 x2080 7280
CONSILIERI LOCALI 9% 9360 x 9% 842
SECRETAR UAT S 3,5 3,5 x2080 ?EEEI .
INSPECTOR 1A - consilier personal al primarului S 2,35 2,35x2230 5240
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/EXPERT/INSPECTOR S 2.4 2.4 x2230 5352
SUPERIOR
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/EXPERT/INSPECTOR S 2.35 2,35x 2230 5240
PRINCIPAL
REFERENT SUPERIOR M 2.2 2,2x2230 49086
Pompier, guard, bufetier, manipulant bunuri, curier M /G 1.2 1,2x 2230 2676
Paznic M/G 1,1 1,1x2230 2453
Sofer | M /G 1,5 1,5x 2230 3345
Parinte social, ingrijitor la domiciliu, asistent personal, asistent M /G Gradatie 0 (2535-2300)/4+2359 2550
personal profesionist Gradatie 1 (2725-2334)/4+2432 2550
Gradatie 2 (2861-2450) /14+2554 2657
Gradatie 3 (3004-2573 /4+2681 2789
Gradatie 4 (3079-2638) /14+2748 2859
Gradatie 5 (3156-2703 )/4+2816 2930
Bibliotecar, bibliotecar arhivist, bibliograf, redactor, SsD (5090-4315) 14+4315 4509

¢ Salariile de baza prevazute pentru functille de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatjile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de baza pentru
gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din lege.
Nivelul veniturilor salariale se stabileste fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, in conformitate cu art. 11 alin (4) din Legea nr. 153/2017.
In temeiul prevederilor art. 18 din legea-cadru nr. 153/2017, se acorda lunar o indemnizatie de hrana reprezentand a 12-a parte din doua salarii de baza minime brute pe tara

garantate in plata, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.




